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‘DFORMHTION Learning outcomes et cadre national

UNIVERSITAIRE  de qualification

(*) “Le cadre de qualifications pour le domaine des hautes écoles suisses (ngf.ch-HS), décrit et
définit les niveaux de formation et les qualifications acquises au sein du systeme d'enseignement
supérieur suisse. Cette description repose sur les éléments suivants:

* Descripteurs génériques

§ Se
* Criteres d’admission Egg
*  Crédits ECTS 232
« titres” z E;g

(*) “Le ngf.ch-HS utilise pour les cycles 1 a 3 les descripteurs du QF-EHEA. Les descripteurs sont
des descriptions génériques des acquis de formation (Learning Outcomes) indépendants des
disciplines. Pour chacun des 3 niveaux (1e, 2e et 3e cycle) et la formation continue, les acquis
de formation sont définis a I'intérieur de cing catégories, qui sont:

* «Connaissances et compréhension»

* «Application des connaissances et de la compréhension»

* «Capacité de former des jugements»

* «Savoir-faire en termes de communication»

* «Capacités d’apprentissage en autonomie»

(*) swissuniversities 2016
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Cadre européen des qualifications (EQF)

espace européen de I'enseignement supérieur

Cadre national de qualifications

_ pour le domaine des hautes écoles (ngf.ch-HS)
Descripteurs

de Dublin
QF-EHEA

EQFALL Learning Outcomes

Key

competences De'scrlpteurs . . .
génériques Instanciation des descripteurs génériques pour une
discipline, un cycle, un module
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Les facultés d’UniDistance

Les doyens et les enseignants sont recrutés dans les universités suisses

Pour chaque Module (UE ou ECUE), une équipe enseignante est composé d’un chargé de cours et d’'un assistant

-

Equipe enseignante

~

Equipe enseignante

Equipe enseignante

Doyen

Equipe enseignante

o

Equipe enseignante

UNIDISTANCE

Equipe enseignante /

UniDistance.ch
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=>» Mettre a disposition un référentiel par diplome
dans un format numérique :

- Aider les doyens, les equipes enseignantes et les
étudiants a mieux décrire et comprendre un
programme de formation,

- Favoriser 'usage des technologies dans les
enseignements.
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nstruire un référentiel: processus pedagogique ?
férentiel digital : outils de gestion ?

= Co
= R
= Reférentiel digital : cas d'usage?

e
e
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Equipe enseignhante

Equipe enseignante

Référentiel : processus pédagogique

Equipe enseignante

Dean

(

Equipe enseignante

\

Formation continue

Faculty Manager

Equipe enseignante , . .
Ingénieur et conseiller

Equipe enseign \

UniDistance.ch

pédagogique

Service au facultés

™

Service pédagogique

Département
enseignement
et recherche

!

Learning outcomes
évaluation
Scénario pédagogique

Service de scoalrité
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Learning Outcomes/ A la fin du module, les étudiant.e.s seront 8 méme de:
Compétences
Identifier les principaux apports théoriques en sciences de la communication

Expliquer les différents modéles et processus schématisant la communication

Catégoriser les différents effets des médias (massifs, limités, complexes)

Contextualiser les différents effets des médias (massifs, limités, complexes)

Analyser un corpus médiatique au regard de son influence (cadrage, agenda)

Développer une approche critique issue des Cultural Studies

Discuter de maniére critigue deux textes offrant une perspective scientifigue sur la communication
Rédiger un travail écrit de qualité scientifique

Learning Outcomes

@ N

Activités
évaluations @

Digitalisation des référentiels : qu eI
JM Jullien, Colloque FIED 2017, L
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patmes

Entrepot de Tempugs

référentiels :

Référentiels

- CyC|e de Vie des Navigation Détails
données ] » @ BHD

- stockage
+ » s BlawD %
- Permissions
7 + | » i Bachelor ECOD
- Meta données
- Acces au données * ) ¥ & Bachelor ECOF
. T T4
- Disponibilité + ) » & Bachelor HISE
Export *+ | » & Bachelor LAWF
- Recherche simple
+ » s Bachelor PSYF
Powered by ) :. CA\SJ‘J'ET“EV'C% and privacy Nom : CAS biometrics and privacy Exporter
& M1 Biometric Technologies VerE T
D W BT e ST v Date de création : 09.03.2017
» i M3 Security and privacy-preserving biometrics cumre
» i M4 Legal Aspects of Data Protection and Privacy Description
» e M5 Ethics, culture and society
: Domaines
» M6 Forensic science -
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Nom : Bachelor PSYF Exporter

Version :

Date de création :

» e MO2

Auteur :

Eve [ Pour un utilisateur :

A AAOA
M - - P
» i MOOo Description : méthodes expérimentales

g=pe  Consultation

b MO2 .
Compétences
» MO3 e . . .
- définir les teristiques de la méthod @
o , | avigation
o définir les notions d hypothéses (théori
» o MOS contrélées), d effets principaux et d ints

M4 b mettre en place de fagon autonome un 14 EX p O rtati O n

» M15 A
dentifier un probléme et en produire ui
»  M16

o e Recherche simple

formuler des hypothéses théorigues en

> - MO6 - S
& MO7 + | v . Descripteurs PSYF Bachelor Nom : D4

» & D1 Description : Communication skills

. D2 attribut-1 :

» o D3 .

&7 Compétences
- )4 ] : :
Expérimenter personnellement des interventions d entretien et de counsel
Expérimenter personnellement des interventions d entretien ¢ encadrement / supervision

Experimenter la relation d aide et les interventions dans | entr Expérimenter la relation d aide et les interventions dans | entretien psycho

Pratiquer une auto-observation de lui-méme, face a autrui et ACP)

communiquer scientifiquement sa recherche Pratiquer une auto-observation de lui-méme, face a autrui et en tant que fi

Acquérir une sensibilité clinique, du lien et de la relation d aide communiquer scientifiquement sa recherche

Formuler des réponses de conseiller selon les technigues et a . P , , ’ F
pon ' - . ¢ Acquérir une sensibilité clinique, du lien et de la relation d aide

reformuler sa représentation du métier observe et projeté . : S :
Formuler des réponses de conseiller selon les techniques et a différents ni

entretien (attitudes / variables de base ACP) (2) interventions ciblées : ques
» @ D5 explicatif, etc. (3) interventions de counseling : résolution de probléeme, pris
> des registres comportementaux et cognitifs

valoriser ses activités dans un e-porfolio d exposition

reformuler sa représentation du métier observé et projeté

UniDistance.ch

valoriser ses activités dans un e-porfolio d exposition
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Outils de gestion : modeles de données

G-designer :

- Création de
modeles

- Création
d’instances

- Peuplement des
instances

Powered by

etabmappament

—ENTILAMW

Université Claude Bernard |

FORMATION
UNIVERSITARIRE
A DISTANCE SUISSE

UniDistance.ch

€ P 08 niips//gdistfernunich € Q Suchen
GDesigner FICHIER ©  EDITION AFFICHAGE GESTION AIDE
Mode d'édition - Modéle Créer L] L A T
ffre de formation Unidistance
Quvrir ] Instance Version - 1.0 @
Enregistrer
Arborescence
¥ DIMENSION Enregistrer sous
Activité
Cadre de qualification Importer
condition de réalisation £ o
critére Xporter
Descripteur générique
durée Fermer ]
interaction ) Offre de formation Cadre de gualification
Learning Outcomes Valider -
Module
Observable Imprimer
Offie de formation link1 link4
Référentiel d'évaluation Apercu avant
Ressources impression
résultat
¥ CONNEXIONS
v AGREGATION Module: Descripteur générigue
link1 - Offre de
formation - Module
link10 - Activité -
Voisinage link2 s
Learning Outcomes

T BE 4+ & 9
T Q
(&

Objets

. Dimension

Propriété

Connexions

—

Association
@—— Agrégation

& Héritage

Propriétés

100.00%

v
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Outil de gestion : instance

(' ' ) hitps://gdist.fernuni.ch

GDesigner

Mode d'édition : Instance

Arborescence

¥ COMPETENCE
Acqueérir une sensibilité clij
de la relation d aide

Améliorer au travers de dis
propres énoncés et les énoncy

partir des enregistrements
analyser |a situation de tra
mobilisant un modéle de la ps
ergonamique
L L

tences

Contenu des [

noeuds

mparer

addiction et de |la somatisation

Proximité
nodale

alluns?!!mw_.."

TEs o du sommeil, de |

¢ | Q Suchen

FICHIER © EDITION AFFICHAGE GESTION AIDE
creer ° ’ Référentiel_Bachelor_PSYF_VF (&
Quvrir [ Auteur - Valérie Follonier  Version: 1.0 @

Modéle du graphe : Offre de formation Unidistance-1.0
Enregistrer W/ A \ ',‘.
Enregistrer sous % “'@f //i}é\ A\ """I

: ‘.//4‘5*‘\?/ AN
Importer / /'é"’g{ﬁ\"f“
Exporter [ A . ///j&\’;\' \
/ Ay

Fermer / //A":‘\‘
Valider I
Imprimer - ’I '

Apercu avant
impression

B ¥ & O

Objets

. Competence
=

Domain

Connexions

TQ

c

Heritage
= du
modele

appliquer des tests neuropsychologiques *— iinkl
appliquer le test statistiqgue adéquat en
fonction d une question de recherche p— link2
appliquer les théories concemnées pour
implémenter une solution de fagon a résoudre ‘_ link3
le probléme et ainsi changer | issue de la
situation ® linkd
appréhender la démarche scientifique en o
Voisinage Propriétés
Vu e Nom identifier les troubles am
gé n é ra | e et Description ‘
" d i
—_ - e mise en —
: e end Edition
relation .
T T
Modifier -I
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CAS Biomterics & privacy

Outils de gestion : cas d’usage

tance

INS

EDITION AFFICHAGE GESTION AIDE

referentiel CAS biometrie (XML EMaEval)

Auteur - Jean-Michel Jullien  Version - 1.0

Modéle du graphe - Modéle de referentiel EMaEval-1.0

@
Accueil

Référentiels

Navigation

s CAS biometrics and privacy

+—
()
o
() >
=
=
()

> Mé6 Forensic science

modele

linkz: 5

—_—

Dsscripteur génariqus

& M1 Biometric Technologies
» 4w M2 Biometrics standards
» & M3 Security and privacy-preserving biometrics

» s M4 Legal Aspects of Data Protection and Privacy

Détails

Nom : CAS biometrics and privacy
Version

Date de création : 09.03.2017
Auteur : JM)

Description

» 4 MS Ethics, culture and societ

Exporter

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8" standalone="true"?=
- <referentiels>
- <referentiel name="CAS biometrics and privacy">
<description/>
<version/>
<dateversion>09.03.2017 </dateversion>
- =domain name="M1 Biometric Technologies ">
<description/>
- «<competence name="compare different biometric systems">
<description/>
</competence>
- <competence name="explain the differences and similarities between
different biometric technologies (face, iris, fingerprint, voice, vein)">
<description/>
</competencex

- <competence name="appraise the and i l

M Aerts (1) ) Internal communicaton (2) Tl

Evaluation fasks ~ *

Aucune donnée a afficher.

UniDistance.ch

Digitalisation &

ks

d use of biometrics technologies to a given

xml file

@ @czizn_2010
@ @CAS biometrics and privacy

e-portfolio

n
=
=
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-

Equipe enseignante

Equipe enseignante

Equipe enseignante

Doyen

Equipe enseignante Equipe

enseignante

Equipe enseignante

\_ Y,

Regulation ?

~

Prochaines étapes :

appropriation et auto regulation ?

|

+

¥y v v v ¥

3
>
>
3
3
»
3
»
»
>
»
»
3
»
»

Bachelor PSYF Nom : M08

Moo Description : méthodes expérimentales
= vaI attribut-1:
- MO2 )

) Compétences
— V03 définir les caractéristique érimen
- MOo4

opératio
& MO5 controlé ns, de plans expérimentaux (d expérience ...)
- V1= mettre en place de fagon autonome un projet de recherche
— M5 duire une gquestion de recherche
- M16 )
_ rs pertinents par rapport & la qu
M17-1

ses théoriques en lien avec la q

choisir une méthode

CONsIgnes, varl ables e

nterp

communiguer scientifiquement erche

5 diffé d un article scientifique (titre, résumé

ormes APA
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GDesigner FICHIER ©  EDITION AFFICHAGE GESTION AIDE YQOO
Mode d'édition : Modéle Créer ] L N H P H
olution offre de formation Unidistance (£
Ouvrir o Instance ean-Michel Jullien  Version : 1.0 ©
E ist Moglgle
Arborescence nregistrer Oﬂﬁ Objets
v DIMENSION Enregistrer sous Simancion
Activité Importer .
Cadre de gualification P
competence Propriété
condition de réalisation Exporter o
critére
Descripteur générique Fermer rdfferentiel de competence! rmati
durée
interaction Valider -
Learning Qutcomes |
Module Imprimer link14 linkA link4 Connexions
Observable o
Offre de formation Apercu avant -
Référentiel d'évaluation impression } Association
referentiel de competence | | L
Ressources competence Module Descripteur généerique . Agrégation
G . | e i
Voisinage Propriétés
link15 - o
f" qﬂ Nom Learning Outcomes
= ,¢= ring Description
- K - learning outcomes
comg.... e
59.38% Madifier
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Prochaines étapes :
évolution du modéle

€ F
GDesigner

Mode dédition : Modéle

U @ | https://gdtstfernuni.ch

FICHIER

Arborescence

¥ DIMENSION
Activité
Cadre de qualification
competence
condition de réalisation
critére
Descripteur générigue
durée
interaction
Leamning Qutcomes
Maodule
Observable
Offre de formation
Référentiel d'évaluation
referentiel de competences
Ressources
résultat
¥ CONNEXIONS
¥ AGREGATION
link1 : Offre de formation - Module
link10
link11 - Activité - durée
link12 - Activité - Observable
link13 - Activité - interaction
link14 : referentiel de competences -
competence

Voisinage

- Activité - condition de réalisation

€ Q Suchen

AFFICHAGE GESTION AIDE

EDITION

evolution offre de formation Unidistance (&

Avteur - Jean-Michel Jullien Version - 1.0 @

. Dimension

Référ.a[ig“ referentiel de competences Oﬂrﬁmmh“ Cadre de qualification Propriété
_— fink14 fink1 linké
competence Module Descripteur générique

link16

link12

m:*s link7’
_—

/{(
e/
condition de realisation
- k13
raction

wB ¥ &9

Objets

Connexions

—p Association
@——— Agrégation

e Héritage
durée
link17 link1&
Nom Activité
Description
. .
Type dimension

T Q

§9.36%

Maodifier
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=» Chaine éditoriale pour
éditer les scénarios ?
pédagogiques ? H

link13 link12

I|nk17\k’lﬁ
. .

Génération de
I'environnement
d’apprentissage
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G-designer Entrepot de référentiels
* Performance * Performance
* Ergonomie * Ergonomie

* Formats d’export
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Travail

en
quipEs Pilotage
ieres institutionnel
sur les

plans

Offre de
formation

Plates formes
pédagogiques

Réseaux
sociaux
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consultation

program edition Appropriation Pilotage
me des plans versions i it
. Institution
d’études &
faisable régulation par
les facultés

Mahara Moodle

PEC Plateformes
édagogiques
EMakEval
Claroline Entrepét de
référentiels
G-designer
Scénario
pedagogique
i ) Digitalisation des référentiels : quelques o

- un élément central

consultation

recherche
web
selection
Offre de
formation
cartographie
RH
Ccyv,
Réseaux Profil de
. compétence
sociaux .
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